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สวนท่ี 1 
ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร

กระทรวงศกึษาธิการ 
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  สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต
มาอยางตอเนื่อง ท้ังการพัฒนาคุณภาพผูเรียน การพัฒนาหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน การพัฒนาระบบ    
การวัดผลและประเมินผลการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนาแหลงการเรียนรู การพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา การสงเสริมใหภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมทางการศึกษา การพัฒนาความรู
ความสามารถของบุคลากร ฯลฯ โดยมุงหวังใหนักเรียน นักศึกษา ตลอดจนผูรับบริการทุกกลุม ไดรับการศึกษา
ท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน สามารถนําไปพัฒนาศักยภาพในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน โดยไดดําเนินโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพและยกระดับการศึกษาท่ีสําคัญๆ ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

  สํานักงาน กศน. ไดพิจารณาเสนอขอปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใหเอ้ือตอการบริหารจัดการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามยุทธศาสตร
และนโยบายรัฐบาลท่ีกําหนดไว โดยคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2554 อนุมัติตามมติ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะท่ี 3 (ฝายสังคม) ท่ีอนุมัติตามความเห็นของผูอํานวยการ
สํานักงบประมาณ ใหปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเทากับ
การจัดการศึกษาในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือพัฒนาผูเรียนในกลุมเปาหมายของการจัดการศึกษานอกระบบ
ใหมีคุณภาพทางดานวิชาการ ตนเอง และสังคม สามารถนําไปเปนความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอในระดับท่ี
สูงข้ึน และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและประกอบอาชีพได โดยไดปรับเพ่ิมคาใชจายตอหัวในสวนของระดับ
ประถมศึกษาเปน 1,900 บาท/คน/ปการศึกษา และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเปน 4,900 – 5,500 บาท/
คน/ปการศึกษา ดังนี้  

 

 

 

 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
โดยมุงเนนเปาหมายคือนักเรียนเปนศูนยกลาง 

1. การศึกษานอกระบบ 

การปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ตารางที่ 1  อัตราคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

ระดับการศึกษา 
อัตราคาใชจายตอหัว 

หมายเหตุ 
อัตราเดิม อัตราใหม 

ประถมศึกษา 1,100 1,900  
มัธยมศึกษาตอนตน 2,300 2,300  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,300 2,300  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) 

4,240 4,900-5,500 ใชเกณฑเดียวกับ
ระดับ ปวช. ใน
ระบบ โดยใหแยก
ตามสาขาวิชา 

 
 
 
 
 

  เพ่ือใหการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 มีความสอดคลองกับนโยบายในการจัดการศึกษาของรัฐบาล ในการสรางความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุงเนนใหผูเรียนสรางรายไดและความม่ันคงใหสอดคลองกับศักยภาพของ
ตนเอง ชุมชน และสังคม สํานักงาน กศน. จึงเห็นควรดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาแนวทางการดําเนินงาน 
ตลอดจนเอกสารท่ีเก่ียวของกับการใชหลักสูตร ซ่ึงไดใชดําเนินการจัดการเรียนการสอนใหกับกลุมเปาหมาย
ผูเรียน กศน. ท่ัวประเทศตั้งแตภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2553 มาจนถึงปจจุบัน ใหมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับนโยบายดังกลาวมากยิ่งข้ึน โดยมุงพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีประสิทธิภาพใน         
การประกอบอาชีพและการศึกษาตอ สามารถดํารงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึง
การดําเนินงานเพ่ือไปสูเปาหมายดังกลาว มีความจําเปนตองดําเนินการพัฒนาแนวคิดและการดําเนินงาน    
การจัดการศึกษานอกระบบใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ ชุมชน และสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให
สถานศึกษานําไปปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
  ผลการดําเนินงาน   

   ดําเนินการปรับปรุงเอกสารประกอบการใชหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การ ศึกษา ข้ัน พ้ืนฐาน พุทธ ศักราช  2551 ใหสอดคลอง กับการจัดการ ศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 5 สาระการเรียนรู รวมเปน 1 เลม จํานวน 5,000 เลม 
   ดําเนินการปรับปรุงและจัดพิมพเอกสารคูมือการดําเนินการจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555)        
ท่ีสอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 6,000 เลม และคูมือการใชระบบออกรหัสหลักสูตร
รายวิชาเลือก (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) จํานวน 4,000 เลม 
   จัดพิมพสื่อประกอบหลักสูตรทางภาษาอาเซียน จํานวน 2 ภาษา ไดแก ภาษาลาว
เพ่ือการสื่อสาร จํานวน 4,000 เลม และภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร จํานวน 4,000 เลม 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
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  เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําใหกับ
ประชาชน ใหมีความรูความสามารถในการประกอบอาชีพอยางยั่งยืน สอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ี ใน     
5 กลุมอาชีพ ไดแก เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรค และการอํานวยการและ
อาชีพเฉพาะทาง สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา จํานวน      
5 กลุมอาชีพดังกลาว เพ่ือใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา
ของครูผูสอน โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงครู กศน. และผูเก่ียวของ สามารถนําหลักสูตรไปใชไดอยางเหมาะสม
สอดคลองกับศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี 
  ผลการดําเนินงาน   

 พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําใน 5 กลุมอาชีพ รวมจํานวน      
95 หลักสูตร  

 จัดพิมพหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา (ชุดท่ี 1) จํานวน 6,000 เลม 
และหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา (ชุดท่ี 2) จํานวน 2,000 เลม  

 พัฒนาหลักสูตร OTOP Mini MBA จํานวน 1 หลักสูตร 4 รายวิชา และจัดพิมพ
เอกสารหลักสูตรฯ จํานวน 2,000 เลม 
 
 
 
 
  สํานักงาน กศน. ในฐานะหนวยงานหลักในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตใหกับประชาชน
ท่ีอยูนอกระบบโรงเรียน ใหไดรับโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของโลก ได
เล็งเห็นความสําคัญของหนังสือเรียนท่ีจะนําไปใชประกอบการเรียนการสอน จะตองเปนหนังสือเรียนท่ีมี
คุณภาพ ไดมาตรฐานเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตร โดยดําเนินการพัฒนาตําราการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย และตําราการประกอบ
อาชีพ ปรับเนื้อหาของสาระการเรียนรู พัฒนาสื่อการเรียนรูใหครบถวนทุกสาระการเรียนรู ใหเปนตําราท่ีมี
เนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย และตอบสนองประชาชนท่ีอยูนอกระบบ ซ่ึงมีรูปแบบการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ผลการดําเนินงาน   

 จัดประชุมปฏิบัติการตรวจโครงสรางหนังสือเรียน กศน. ของสํานักพิมพเอกชน 
เพ่ือใหมีสาระตรงตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กอนนําไป
จัดทําตนฉบับหนังสือเรียน จํานวน 5 สาระการเรียนรู 3 ระดับการศึกษา 

 จัดประชุมปฏิบัติการตรวจคุณภาพหนังสือเรียน กศน. และประชุมปฏิบัติการ
กลั่นกรองคุณภาพหนังสือเรียน กศน. ของสํานักพิมพเอกชน จํานวน 5 สาระการเรียนรู 3 ระดับการศึกษา   
13 สํานักพิมพ ไดตนฉบับหนังสือเรียน กศน. ท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด 

โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 
 

โครงการพัฒนาตําราเพ่ือสงเสริมการศกึษานอกระบบ 
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 หนังสือเรียนรายวิชาเลือก โดยถอดองคความรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน ของ
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 100 เรื่อง 

 หนังสือเรียนตามโครงการยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม.6 ภายใน 8 เดือน 
จํานวน 8 เลม 8 รายวิชา 

 สื่อเสริมความรูชุด “รูทันภัยพิบัติ” ประกอบดวย หนังสือเสริมความรูชุด “รูทัน    
ภัยพิบัติ” จํานวน 7 เรื่อง ไดแก รูทันภัยน้ําทวม ภัยแผนดินไหว ภัยแผนดินถลม ภัยสึนามิ ภัยลมพายุ และ   
ภัยหมอกควัน รวม 15,000 เลม และโปสเตอรเสริมความรูชุด “รูทันภัยพิบัติ” จํานวน 4 เรื่อง ไดแก รูทัน   
ภัยน้ําทวม ภัยแผนดินไหว ภัยแผนดินถลม และภัยหมอกควัน รวม 15,000 แผน 

 หนังสือเนื่องในวันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ พ.ศ. 2555 “การรูหนังสือ : 
การศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือกาวสูประชาคมอาเซียน” จํานวน 2,000 เลม 
 
 
 
 
  คุณภาพการศึกษาของกลุมเปาหมายท่ีอยูนอกระบบโรงเรียนและไดเขาเรียนในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงาน กศน. เปนสิ่งสําคัญท่ีตองดําเนินการเรงรัดพัฒนาใหสถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรูใหได  
ผลสัมฤทธิ์และมีคุณภาพมาตรฐาน เปนท่ียอมรับโดยท่ัวไป สํานักงาน กศน. จึงจัดใหมีการสรางเครื่องมือวัดผล
ปลายภาคเรียน  เพ่ือใหไดมาตรฐานกลางสําหรับสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และจัดการศึกษาสําหรับผูไมรูหนังสือ ตลอดจนเครื่องมือประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู ความคิด 
(ภาคทฤษฎี) และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับชาติ  

ผลการดําเนินงาน   

 จัดทําตนฉบับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนท่ี 2/2554 หลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จํานวน 3 ระดับ 42 รายวิชา 

 จัดทําตนฉบับเครื่องมือประเมินเทียบระดับการศึกษา 3 ระดับการศึกษา ๆ ละ      
6 มาตรฐาน ๆ ละ 2 ชุด รวม 36 ฉบับ 

 จัดทําผังการออกขอสอบตามโครงการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประชาชน
ใหจบ ม. 6 ภายใน 8 เดือน จํานวน 10 รายวิชา 

 จัดพิมพแบบทดสอบปลายภาคเรียน หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท้ัง 3 ระดับการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1/2555 จํานวน 5,000,000 ฉบับ 

 จัดพิมพคู มือการสรางแบบทดสอบและผังขอสอบปลายภาคเรียน หลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท้ัง 5 สาระ ๆ ละ 3 ระดับการศึกษา 
จํานวน 2,000 ชุด รวม 18,000 เลม 

 จัดพิมพคูมือดําเนินงานการประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู ความคิด 
จํานวน 2,500 เลม 

 พัฒนาระบบคลังขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน เครื่องมือเทียบระดับ
การศึกษา และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับชาติ (NT) 
 
 

โครงการประเมินผลการศึกษานอกระบบขั้นพ้ืนฐาน 
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  สํานักงาน กศน. มีสถานศึกษาท่ีอยูในการกํากับดูแล จํานวน 962 แหง ซ่ึงตองไดรับการพัฒนา
โดยการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีความเขมแข็งอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการรวมกับ
ตนสังกัดในการกํากับ ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพอยางสมํ่าเสมอ  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานักงาน กศน. ตองเตรียมการประกาศใชมาตรฐานการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ปรับใหม) ประชุมชี้แจงมาตรฐาน กศน. และหลักเกณฑการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามใหผูบริหารและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบไดรับทราบ เพ่ือเตรียมการเขารับการประเมิน
คุณภาพภายนอก รวมท้ังจัดทําเกณฑการพิจารณา และเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และตัวบงชี้ท่ีปรับใหม เพ่ือรายงานการประเมินตนเองและรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสาม และวางกลยุทธเพ่ือสรางเสริมระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัดใหมี        
ความเขมแข็ง สามารถนําขอมูลไปใชในการพัฒนาการจัดการศึกษาตอไปได 

 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงาน   

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําแนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต 
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม ไดเกณฑการใหคะแนน    
เกณฑระดับคุณภาพ ขอเสนอแนะ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และแหลงขอมูล ของมาตรฐาน กศน.อําเภอ 
จํานวน 6 มาตรฐาน 26 ตัวบงชี้ 

 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต และแนวทาง
การประเมินคุณภาพภายนอก ในพ้ืนท่ีนํารอง  8 จังหวัด 55 อําเภอ  

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําเครื่องมือติดตามและประเมินคุณภาพการศึกษา กศน.
อําเภอ/เขต ตามมาตรฐาน ตัวบงชี้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (มาตรฐานใหม) 

 จัดประชุมชี้แจงมาตรฐาน ตัวบงชี้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
แนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต และแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รวมกับ
สถาบัน กศน. ภาค/กทม. ใหกับ กศน.อําเภอ/เขต จํานวน 873 แหง 

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําแนวทางการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ึนตรง 
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม ไดเกณฑการใหคะแนน เกณฑ
ระดับคุณภาพ ขอเสนอแนะ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และแหลงขอมูล ของสถานศึกษาข้ึนตรง จํานวน 8 รายการ 

 จัดประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนกระบวนการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดย      
ตนสังกัดใหมีความเขมแข็ง 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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 จัดทําเอกสารทางวิชาการ ประกอบดวย เอกสารแนวทางการประกันคุณภาพภายใน 
กศน.อําเภอ/เขต เอกสารรวมการบรรยายพิเศษ “การประกันคุณภาพการศึกษา” และเอกสารแนวทาง     
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ึนตรง ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม จํานวน 8 รายการ 
 
 
 
 
 
  สํานักงาน กศน. ดําเนินการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ การวิจัย       
การพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมทางการศึกษา บุคลากร และระบบขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดวยการสงเสริมใหหนวยงานและบุคลากรในสังกัดไดรับการพัฒนา
อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการดานการวิจัย และนํานวัตกรรมในการเรียนรูมา
เผยแพรใหกับผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถนําความรู
ดานการวิจัยมาพัฒนางานใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย กศน. ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  ผลการดําเนินงาน   

   จัดประชุมปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจัยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย และวิเคราะหแนวโนมงานวิจัยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในอนาคต 

 จัดอบรมใหความรูแกบุคลากร กศน. จํานวน 150 คน เก่ียวกับการออกแบบ
งานวิจัย รวมท้ังใหมีการนําเสนอผลงานวิจัย และแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานวิจัยทางการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือพัฒนาองคความรูในภาพรวม 
 
 
 
 

  แผนพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต (พ.ศ. 2552 - 2555)        
มีเปาหมายสําคัญ คือ มุงจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ สรางโอกาสในการประกอบ
อาชีพและพัฒนาพ้ืนท่ี โดยยึดแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทาง “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” 
ตลอดจนนําหลักคุณธรรมนําความรู การมีสวนรวมของชุมชนและองคกรศาสนา เพ่ือสรางสันติสุขและ
เสริมสรางความม่ันคงในพ้ืนท่ี ภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม สอดคลองกับวิถีชีวิต และเชื่อมโยงสู
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ภายในป 2555 
  รัฐบาลไดมีนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต ตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี 
ท่ี 206/2549 เรื่อง นโยบายเสริมสรางสันติสุขในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ในสวนท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ท่ีมุงเนนพัฒนาคนและสังคมบนพ้ืนฐานความหลากหลาย ทางวัฒนธรรม  และเรงรัด
ใหเกิดการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในทุกระดับท่ีสอดคลองกับความตองการ วิถีชีวิต และวัฒนธรรมของ
พ้ืนท่ีอยางแทจริง เปดโอกาสใหผูนําทางศาสนาและผูทรงคุณวุฒิในพ้ืนท่ีมีสวนรวมเสนอแนะการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคนและสังคม 

โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 
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   สํานักงาน กศน. ไดดําเนินโครงการเพ่ือพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใตมาอยางตอเนื่อง โดยการสงเสริมการจัดกิจกรรมการจัดการศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตรและ
การเรียนรูทางการศึกษาของประชาชนและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
เพ่ือเสริมสรางสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ไดดําเนินโครงการตางๆ ดังนี้ 

   โครงการสงเสริมการเรียนรูภาษาพาสันติสุข 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการฟง พูด อาน เขียน และการสื่อสารภาษาไทย 
ภาษามลายูกลาง ภาษามลายูถ่ิน ภาษาอาหรับ และภาษาอ่ืนๆ ตามความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
เพ่ือใหสามารถนําไปใชในการติดตอสื่อสาร ศึกษาตอ และประกอบอาชีพได เปนการสงเสริมการใชภาษา     
ในการอยูรวมกันอยางสันติสุข โดยจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูภาษาไทยใหแกกลุมเปาหมายท่ีไมรูหนังสือ 
ใหสามารถฟง พูด อาน เขียนภาษาไทยได รวมท้ังสงเสริมการเรียนรูภาษามลายูกลาง ภาษามลายูถ่ิน และ
ภาษาอาหรับ ใหแกกลุมเปาหมายขาราชการ ทหาร ตํารวจ และประชาชนผูสนใจ จํานวน 16,520 คน  
   ผลการดําเนินงาน  มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวนท้ังสิ้น 15,937 คน ประกอบดวย 

จังหวัดปตตานี จํานวน 5,344 คน จังหวัดยะลา จํานวน 2,860 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 3,551 คน      
จังหวัดสงขลา จํานวน 2,492 คน และจังหวัดสตูล จํานวน 1,690 คน 
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 โครงการเปดโลกเรียนรูใหผูสูงอายุในสังคมพหุวัฒนธรรม 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ใหเห็นคุณคาของตัวเอง และ
สามารถอยูรวมกับครอบครัวและชุมชนไดอยางมีความสุข โดยดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดาน
การดูแลสุขภาพ การพัฒนาความคิด การพัฒนาอาชีพเสริม รวมท้ังสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่อง
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และการทํากิจกรรมรวมกันของกลุมผูสูงอายุ อาทิ การจัดประชุมสมาชิกชมรม
ผูสูงอายุระดับตําบล โดยใชกระบวนการจัดการความรู การจัดกิจกรรม “วันกตัญูสูสังคมไทยสันติสุข” ระดับ
ตําบล การจัดกิจกรรมบริการตรวจสุขภาพประจําปผูสูงอายุ การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู
สังคมพหุวัฒนธรรม “วิถีพุทธ – วิถีมุสลิม” ครอบคลุมพ้ืนท่ีเปาหมาย 413 ตําบล รวมจํานวน 12,390 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ผลการดําเนินงาน  มีผูสูงอายุเขารวมกิจกรรม จํานวนท้ังสิ้น 13,522 คน 

ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 2,560 คน จังหวัดยะลา จํานวน 1,838 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 
2,368 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 5,606 คน และจังหวัดสตูล จํานวน 1,150 คน 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครู พนักงานราชการ และบุคลากรทาง การศึกษา 
กศน. ในการขับเคลื่อนและจัดกระบวนการเรียนรูสูคุณภาพการจัดการศึกษา กศน. ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาครู กศน. ใหมีความรู ความสามารถ และเกิดทักษะในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเอง นวัตกรรมหรือเทคโนโลยี สามารถนําความรูไปใช 
ในการวางแผนและพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูสูสันติสุขได โดยดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร “การจัดกระบวนการเรียนรู กศน. และการขับเคลื่อน กศน.ตําบล เพ่ือเสริมสรางการเรียนรูสูสังคม
สันติสุข” สําหรับหัวหนา กศน.ตําบล และหลักสูตร “การจัดกระบวนการเรียนรู กศน. เพ่ือเสริมสรางการเรียนรู   
สูสังคมสันติสุข” สําหรับครูอาสาสมัคร กศน. รวมกลุมเปาหมายท้ังสิ้น 1,217 คน 
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ผลการดําเนินงาน  มีครู พนักงานราชการ และบุคลากรทางการศึกษา กศน. เขารับ

การอบรม จํานวนท้ังสิ้น 1,591 คน ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 470 คน จังหวัดยะลา จํานวน 332 คน 
จังหวัดนราธิวาส จํานวน 260 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 270 คน จังหวัดสตูล จํานวน 227 คน และศูนยฝก
และพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปตตานี จํานวน 32 คน 

 โครงการ “สงเสริมการเรียนรูเกษตรธรรมชาต”ิ สูการพัฒนาที่ย่ังยืน 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรูดานเกษตรธรรมชาติใหกับประชาชน
ตามแนวชายแดน กลุมเปาหมาย จํานวน 3,750 คน เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจในแนวคิดเกษตรธรรมชาติ 
สามารถนําไปใชไดอยางถูกตอง เปนชองทางการประกอบอาชีพท่ีสามารถรักษาสิ่งแวดลอม รักษาสมดุลของ
ระบบนิเวศ และสามารถพ่ึงพาตนเองได รวมท้ังดําเนินการพัฒนาแหลงเรียนรูเกษตรธรรมชาติ จํานวน 56 
แหง ใน 19 อําเภอ ของ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ใหเปนแหลงเรียนรู “หนึ่งอําเภอ หนึ่งแหลงเรียนรูเกษตร
ธรรมชาติ”  
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงาน  จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู เกษตรธรรมชาติ ใหแก

กลุมเปาหมาย จํานวนท้ังสิ้น 5,449 คน ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 740 คน จังหวัดยะลา จํานวน     
570 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 650 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 1,944 คน จังหวัดสตูล จํานวน 350 คน 
ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปตตานี จํานวน 1,020 คน และสถาบัน กศน.ภาคใต 
จํานวน 175 คน 
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 โครงการกีฬาสายสัมพันธ เครือขายเยาวชนนอกโรงเรียน เสริมสรางสันติสุข 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางความสัมพันธเครือขายเยาวชนนอกโรงเรียนในระดับ
อําเภอ ระดับจังหวัด และระดับกลุมจังหวัด รวมท้ังสงเสริมใหเครือขายเยาวชนนอกโรงเรียนมีโอกาสไดเรียนรู
รวมกัน ใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไดเสริมสรางสุขภาพท้ังดานรางกาย จิตใจ รูแพ รูชนะ รูอภัย และ
เสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ โดยดําเนินการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสายสัมพันธ เครือขายเยาวชนนอก
โรงเรียน เสริมสรางสันติสุขระดับจังหวัด และระดับกลุมจังหวัดชายแดนภาคใต ท้ังกีฬาพ้ืนบานและกีฬาสากล 
กลุมเปาหมายจํานวน 500 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงาน  มีผูเขารวมกิจกรรมจํานวนท้ังสิ้น 730 คน ประกอบดวย      

จังหวัดปตตานี จํานวน 120 คน จังหวัดยะลา จํานวน 150 คน  จังหวัดนราธิวาส จํานวน 157 คน จังหวัด
สงขลา จํานวน 153 คน และ จังหวัดสตูล จํานวน 150 คน  
 
 
 
 
 
 
 

  กระทรวงศึกษาธิการ ไดออกกฎกระทรวงวาดวยการแบงระดับและเทียบระดับการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และระเบียบวาดวยการประเมินเทียบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อีกท้ัง
ไดประกาศกําหนดใหสถานศึกษาทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษาทุกจังหวัดท่ัวประเทศไปแลว จํานวน 128 แหง 
สํานักงาน กศน. จึงมีบทบาทภารกิจท่ีตองชี้แจง ควบคุม และกํากับดูแล เพ่ือใหสถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีประเมิน
เทียบระดับการศึกษาดําเนินการประเมินเทียบระดับการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและเปนไปในแนวทางเดียวกัน
ท่ัวประเทศ นอกจากนี้ สํานักงาน กศน. ยังไดดําเนินการเทียบโอนความรูและประสบการณใหแกนักศึกษา 
กศน. เพ่ือนําความรูและทักษะจากการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต มาเทียบโอนความรูและประสบการณ
เปนผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 

 

โครงการพัฒนาการประเมินเทียบระดับการศึกษาและการเทียบโอนความรูและ
ประสบการณการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการยกระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประชาชนใหจบช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภายใน 8 เดือน 
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จากประสบการณในการดําเนินงานประเมินเทียบระดับการศึกษาท่ีผานมา สํานักงาน กศน. 
ไดมีการทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินเทียบระกับการศึกษา (แนวใหม) ข้ึน โดยพยายามพัฒนา
ปรับปรุง แกไขปญหาอุปสรรคตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน รวมท้ังพัฒนารูปแบบแนวทางในการควบคุม
คุณภาพของสถานศึกษาใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน  สําหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 นี้ สํานักงาน กศน. 
ยังคงเนนย้ําใหสถานศึกษาดําเนินการประเมินเทียบระดับการศึกษา และเทียบโอนความรูและประสบการณ
อยางมีคุณภาพและมีมาตรฐานตามเกณฑท่ีกําหนด เพ่ือใหผูท่ีผานการประเมินเทียบระดับการศึกษาและผูผาน
การเทียบโอนความรูและประสบการณท้ัง 3 ระดับ มีคุณภาพและสามารถนําระเบียนแสดงผลการประเมิน
เทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปสมัครงานหรือ
ศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนได  

ผลการดําเนินงาน   

 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 928 แหงท่ัวประเทศ ไดรับการพัฒนา
ใหเปนศูนยการเทียบโอนความรูและประสบการณ ดําเนินการประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมีประสิทธิภาพ 

 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 470 แหง ไดรับการพัฒนาใหเปน
สถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษา (เพ่ิมข้ึนจากเดิม 342 แหง) 

 จํานวนครั้งในการเทียบระดับการศึกษาเพ่ิมข้ึนจาก 1 ครั้ง/ป เปน 4 ครั้ง/ป เพ่ือ
เปดโอกาสใหผูรับบริการเลือกชวงเวลาในการประเมินเทียบระดับท่ีเหมาะสมกับตนเองได 

 ผูบริหารและเจาหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีรับผิดชอบการดําเนินงานเทียบระดับ
การศึกษา จํานวน 553 แหง รวมท้ังสิ้น 1,066 คน ไดรับการอบรมการดําเนินงานเทียบระดับการศึกษา 

 ไดโปรแกรมเทียบโอนความรูและประสบการณสําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 
1 โปรแกรม และโปรแกรมเทียบระดับการศึกษา จํานวน 1 โปรแกรม 
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 จัดทําเอกสารคู มือการดําเนินงานการประเมินเทียบระดับการศึกษา คู มือ
คณะกรรมการประเมินเทียบระดับการศึกษา และคูมือผูเขารับการประเมินเทียบระดับการศึกษา อยางละ 
1,200 เลม รวมท้ังสิ้น 3,600 เลม เพ่ือเผยแพรใหกับสถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษา 

 จัดทํารายงานการวิจัย เรื่อง มาตรฐานการประเมินเทียบระดับการศึกษา 
 จัดทําคูมือการเทียบโอนผลการเรียนจากความรูและประสบการณ กลุมเปาหมาย

เกษตรกร พนักงานรักษาความปลอดภัย หมอนวดแผนโบราณ และผูมีอาชีพขับรถรับจาง 
 จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม. 6 

อยางมีคุณภาพ 
 จัดทําเอกสารการดําเนินงานยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม. 6 อยางมีคุณภาพ 
 จัดทํารางระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินเทียบระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย พ.ศ. .... 
 จัดนิทรรศการแถลงผลงานการดําเนินโครงการยกระดับการศึกษาประชาชนจบ         

ม. 6 ภายใน 8 เดือน อยางมีคุณภาพ ณ ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี ระหวางวันท่ี 
5 – 6 กันยายน 2555 

 
 

 
 

  สถาบันการศึกษาทางไกลไดดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แทนหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
ตั้งแตภาคเรียนท่ี 1/2553 พรอมๆ กับการพัฒนาวิชาการควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอน  
  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 มีกิจกรรมการพัฒนาทางวิชาการเพ่ือรองรับและเตรียม
ความพรอมสําหรับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน วิธีเรียนทางไกล ตามหลักสูตรสถานศึกษาของสถาบันการศึกษา
ทางไกล ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีเปดใหบริการแก
ประชาชนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และ1/2555 ในเรื่อง 1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา รายวิชาเลือก     
2) การพัฒนาตนฉบับชุดการเรียนทางไกล รายวิชาเลือก สําหรับภาคเรียนท่ี 2/2554 และ 1/2555 3) การพัฒนา
ตนฉบับขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ท้ังประเภทวัดผลสัมฤทธิ์ระหวางเรียน และวัดผลสัมฤทธิ์            
ปลายภาคเรียนท่ีเปดใหลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และ 1/2555 4) การพัฒนารูปแบบและ    
แนวทางการประเมินคุณธรรมของนักศึกษาวิธีเรียนทางไกล และ 5) การพัฒนารูปแบบการจัดสัมมนาสรางเสริม
ประสบการณชีวิตกอนจบหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกโรงเรียนขั้นพ้ืนฐาน  
 วิธีเรียนทางไกล 
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  ผลการดําเนินงาน  

   จัดทําตนฉบับหลักสูตรสถานศึกษา รายวิชาเลือก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จํานวน 11 รายวิชา 
   จัดทําตนฉบับชุดการเรียนทางไกล รายวิชาเลือก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 
10 รายวิชา 
   จัดทําตนฉบับขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีเปดใหลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และภาคเรียนท่ี 1/2555 
   จัดทําตนฉบับหลักสูตรและรูปแบบการจัดสัมมนาสรางเสริมประสบการณชีวิตกอนจบ
หลักสูตร สําหรับนักศึกษาตางประเทศ จํานวน 1 หลักสูตร 

 
 

 
 

  การจัดการศึกษาทางไกลเปนการจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีสามารถใหบริการไดครอบคลุม
กลุมเปาหมายท่ีหลากหลายและอยูในพ้ืนท่ีหางไกล โดยการถายทอดความรูและทักษะตางๆ ผานสื่อ        
และเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพ่ือเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาใหแกกลุมเปาหมาย และเปนทางเลือกเพ่ือ
การเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับประชาชน ดังนั้น สํานักงาน กศน. โดยสถาบันการศึกษาทางไกล และสถาบัน กศน.
ภาค จึงไดดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องดวยวิธีเรียนทางไกล ท้ังในรูปแบบ
ออฟไลน (เรียนดวยสื่อชุดการเรียนทางไกล) และออนไลน (e–Learning และ e-Book) ตลอดจนดําเนินการ
พัฒนาหลักสูตรและสื่อท่ีหลากหลาย มีความสอดคลองกับวิถีชีวิตและความตองการของกลุมเปาหมาย และ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความพรอมในการจัดกิจกรรมการศึกษา เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตอไป  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ  
ประเภทการศึกษาตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล 
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  ผลการดําเนินงาน  

   สถาบันการศึกษาทางไกล  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาทางไกล ประเภท
การศึกษาตอเนื่อง (หลักสูตรเสนสรางสรรค : ทุกคนทําได) พัฒนาและจัดหาสื่อ (หลักสูตรเสนสรางสรรค : ทุกคน
ทําได / หลักสูตรภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร / หลักสูตรการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู) ประเมินผลการจัดการเรียน  
การสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และหลักสูตรเซียนกลอง : พ้ืนฐานการถายภาพเสนทางสูมืออาชีพ 
รวมท้ังดําเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเสริมการเรียนรู จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก หลักสูตร
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู (วิจัยใน
ชั้นเรียน) หลักสูตรการจัดการนวัตกรรมสําหรับผูประกอบการ และหลักสูตรเซียนกลอง : พ้ืนฐานการถายภาพ
เสนทางสูมืออาชีพ มีผูรับบริการรวมจํานวน 793 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคตะวันออก  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและสื่อประกอบหลักสูตร
การศึกษาตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล ไดแก เอกสารประกอบการเรียนการสอนรายวิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก 
(รายวิชาท่ี 8) ชุดการเรียนทางไกลหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ สื่ออิเล็กทรอนิกส (DVD) เรื่อง ภาษาอังกฤษ   
เพ่ือการสื่อสารในประชาคมอาเซียน (English for Communication for the Asian Community) จัดการเรียน
การสอนหลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย มีผูลงทะเบียนเรียน จํานวน 101 คน จัดการสัมมนาวิชาชีพนักศึกษา
หลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จํานวน 2 รุน รวม 92 คน และดําเนินการทดลองใชหลักสูตรและจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนการศึกษาตอเนื่อง วิธี เรียนทางไกล หลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ (310 ชั่วโมง) กับ
กลุมเปาหมายอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  จํานวน 28 คน โดยผสมผสานวิธีการจัดการเรียนรูหลายๆ วิธี 
ท้ังการศึกษาดวยตนเองของผูเรียน การฝกอบรม และการสัมมนาวิชาชีพ 
   สถาบัน กศน.ภาคกลาง  ดําเนินการพัฒนาและจัดการเรียนการสอนการศึกษา
ตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล ตามหลักสูตรเดิม จํานวน 90 หลักสูตร พัฒนาหลักสูตรใหม จํานวน 6 หลักสูตร พัฒนา
บทเรียนออนไลน ท้ังรายวิชาใหมและเพ่ิมเติมเนื้อหาในรายวิชาท่ีมีอยูแลว จํานวน 13 รายวิชา ผลิตสื่อเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนหลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จํานวน 4 เรื่อง จัดการเรียนผานระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ต (e-Learning) จํานวน 100 รายวิชา มีผูลงทะเบียนเรียน จํานวน 1,993 คน จัดอบรมคอมพิวเตอร 
จํานวน 11 หลักสูตร 15 รุน มีผูเรียนและจบหลักสูตร จํานวน 230 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคใต  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง จํานวน        
5 หลักสูตร ไดแก การทําสวนฝรั่ง การทําสวนมะนาวในวงบอซีเมนต การทําสวนมะลิ การทําสวนมะละกอ 
และการปลูกผักไรดิน พัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอน จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก การวิจัยอยางงาย     
การใชโปรแกรม Excel 2007 เบื้องตน การใชโปรแกรม Excel 2007 ระดับกลาง การใชโปรแกรม SPSS และ
การใชโปแกรม PowerPoint  รวมท้ังดําเนินการจัดการเรียนการสอน มีผูรับบริการ จํานวน 111 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคเหนือ  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือการจัดการศึกษาตอเนื่อง
ในรูปแบบออนไลน ไดแก อาเซียนศึกษา มาตรฐานวิชาชีพครู มาตรฐานท่ี 7, 8 และ 9 รวมท้ังดําเนินการ
จัดการเรียนการสอน มีผูรับบริการในระบบออนไลน จํานวน 101 คน และหลักสูตรดานอาชีพ (สาและการทํา
ผลิตภัณฑจากกระดาษสา) ผูรับบริการ จํานวน 1,959 คนดานเทคโนโลยี (การเรียนรูการใชงานเครื่อง
คอมพิวเตอรพกพา (Tablet PC) ผูรับบริการ จํานวน 195 คนและดานทักษะการดําเนินชีวิต (วิถีแหงความ
พอเพียง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) ผูรับบริการ จํานวน 1,600 คน 
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  เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรนักศึกษา กศน.  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามระเบียบ
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการวาดวยองคกรนักศึกษา กศน. พ.ศ. 2554 สํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน. และคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. ข้ึน 
เพ่ือใหครูท่ีปรึกษาและคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. มีความเขาใจในบทบาทหนาท่ี การบริหาร
องคกร การจัดกิจกรรมนักศึกษา การเงินและพัสดุ และกฎ ระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของ การดําเนินงานของ
องคกรนักศึกษา กศน. สามารถชวยเหลือเพ่ือนนักศึกษาใหสามารถเรียนรูและสําเร็จการศึกษาอยางมีคุณภาพ
ในระยะเวลาท่ีเหมาะสม รวมท้ังสามารถสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงาน สถานศึกษา 
สังคม และชุมชน ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน  จัดประชุมปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน. และ

คณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. จํานวน 166 คน ประกอบดวย ครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา 
กศน. จํานวน 77 คน นักศึกษา กศน. ท่ีเปนคณะกรรมการองคกรนักศึกษา กศน. จํานวน 77 คน และ
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 12 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

  การสงเสริมนิสัยรักการอานใหแกประชาชนทุกเพศทุกวัย มีเปาหมายสุดทายคือ ใหคนไทย  
มีนิสัยรักการอานเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกดาน จําเปนจะตองอาศัยความรวมมือใน   
การขับเคลื่อนการสงเสริมการจัดกิจกรรมดานการสงเสริมการอานจากทุกภาคสวน รวมท้ังความรวมมือจาก
ครอบครัวและชุมชนในการเสริมสรางนิสัยรักการอานใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม โดยมีหนังสือและสื่อสงเสริม
การอานตางๆ เปนตัวเชื่อมโยงใหคนเกิดกระบวนการเรียนรูดวยตนเองจากการอาน โดยมีปจจัยท่ีเก้ือหนุนให
คนเกิดนิสัยรักการอาน คือ แหลงการเรียนรูจํานวนมากและสะดวกตอการอาน สื่อสงเสริมการอานท่ี
หลากหลาย เหมาะสมสอดคลองกับกลุมเปาหมายทุกเพศทุกวัย รวมท้ังการสนับสนุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท้ังฮารดแวรและซอฟทแวรเพ่ือเขาถึงขอมูลยุคดิจิตอล เปนการเชื่อมโยงเครือขายการอานและการเรียนรู  
  สํานักงาน กศน. ไดจัดทําโครงการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูของการศึกษานอกระบบ 
(โครงการสรางสังคมแหงการอาน) ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขยายผลและสงเสริมสนับสนุนแหลงการเรียนรู
ประเภทตางๆ ใหมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนในทุกชุมชน สงเสริมสนับสนุนใหภาคีเครือขาย สถาบันครอบครัว และ
ชุมชนไดจัดและเผยแพรรูปแบบ/กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานเพ่ือสรางสังคมแหงการอาน จัดหาสื่อสงเสริม
นิสัยรักการอานท่ีทันสมัย รวมท้ังจัดหาเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมการอานใหแกแหลงเรียนรูประเภทตางๆ 
 

โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน.  
และคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. 

2. การศึกษาตามอัธยาศัย 

โครงการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูของการศึกษานอกระบบ 
(โครงการสรางสังคมแหงการอาน) 
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  ผลการดําเนินงาน 

    จัดกิจกรรมชุมชนรักการอานในพ้ืนท่ี 77 จังหวัด ๆ ละ 10 ชุมชน รวม 770 ชุมชน 
   จัดกิจกรรมนิทรรศการสรางสังคมแหงการอาน เพ่ือเผยแพรองคความรูและรูปแบบ 
การจัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานจากชุมชนตนแบบ 77 จังหวัด  
   จัดกิจกรรมการพัฒนากิจกรรมสงเสริมการอานในสถานศึกษาใน กศน.อําเภอ 
จํานวน 10 แหง ใน 10 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงราย ลําปาง ขอนแกน อุบลราชธานี ฉะเชิงเทรา ลพบุรี 
เพชรบุรี สุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช และกรุงเทพมหานคร เพ่ือเปนตนแบบการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
อยางเปนรูปธรรม และเกิดสัมฤทธิ์ผล 
   จัดกิจกรรมการวิจัยการอานของคนไทย จํานวน 2 เรื่อง ไดแก 1) การสังเคราะห
งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการอาน และ 2) รูปแบบการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานในชุมชน จังหวัดสกลนคร โดย
จะนําขอมูลไปประกอบการจัดทําโครงการ/กิจกรรมสงเสริมการอานและการพัฒนานวัตกรรมสงเสริมการอาน
ตอไป 
 
 
 

  สํานักงาน กศน. ไดจัดทําโครงการพัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษามาตั้งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เพ่ือเผยแพรขอมูลองคความรูในรูปของเว็บไซต e-Library และเว็บไซต e-Book 
นอกจากนี้ ยังไดดําเนินการจัดทําเว็บไซตระบบเชื่อมโยงแหลงเรียนรู เพ่ือเชื่อมโยงแหลงการเรียนรู ใหสามารถ
ใหบริการกับประชาชนและเครือขายหองสมุดทุกแหงท่ัวประเทศในสังกัดไดอยางเหมาะสมและเพียงพอตอ  
การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย โดยดําเนินการพัฒนาระบบแลวเสร็จเม่ือเดือนธันวาคม 2554 ซ่ึงไดตั้งเปาหมาย
ใหหองสมุดประชาชนทุกแหงสามารถเชื่อมตอเปนเครือขายเดียวกัน เพ่ิมบทบาทของหองสมุดในการพัฒนา  
ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยสนับสนุนทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาไปสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  
  ผลการดําเนินงาน   

   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซต e-Library จํานวน 214,248 ครั้ง โดยไดนําขอมูลบทความ    
ข้ึนเผยแพร จํานวน 163 เรื่อง 

 มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซต e-Book จํานวน 874,558 ครั้ง  
   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซตระบบเชื่อมโยงแหลงการเรียนรู จํานวน 73,443 ครั้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
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  หนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-Book) เปนรูปแบบหนึ่งของการใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกสผาน
เครือขายอินเตอรเน็ตท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูตามอัธยาศัย ซ่ึงผูรับบริการสามารถเขาถึงไดอยางสะดวกตาม
ความสนใจของตนเอง โดยสํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาข้ึนเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตามอัธยาศัยของ
กลุมเปาหมายตางๆ มาอยางตอเนื่อง และในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ไดมีการกําหนดใหพัฒนารูปแบบการเรียนรู
ผานทาง e-Book ในรูปแบบของแบบทดสอบ ซ่ึงผูใชบริการสามารถเรียนรูจากการฝกทําแบบทดสอบดังกลาว 
สงเสริมใหผูใชบริการเกิดความสนใจและเรียนรูไดตามศักยภาพของตนเองมากข้ึน 
  ผลการดําเนินงาน   

   มีแบบทดสอบซ่ึงแปลงไฟลแลวและพรอม online ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ จํานวน 666 ขอ 
   มีหนังสือสํานักงาน กศน. และแบบเรียนวิชาเลือกสําหรับนักศึกษา กศน. ซ่ึง    
แปลงไฟลแลวและพรอม online จํานวน 21 เลม  
 

 

 

การพัฒนาบุคลากรดานการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย เชน บรรณารักษและเจาหนาท่ีหองสมุด อาสาสมัครรักการอาน ฯลฯ และการพัฒนาแหลงการเรียนรู
ตลอดชีวิต เปนภารกิจท่ีตองดําเนินการควบคูกันไปจึงจะเห็นความเปลี่ยนแปลงในดานการพัฒนาหองสมุด
ประชาชนอยางกาวกระโดด และบังเกิดผลในการปฏิบัติ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดใหมีการประกวดหองสมุดมีชีวิต 
หองสมุด 3 ดี บรรณารักษดีเดน และหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยมระดับประเทศ NATIONAL LIBRARY AWARD 
ข้ึนเปนประจําทุกป โดยใชวิธีการประเมินเชิงประจักษ  
  ผลการดําเนินงาน 

 จัดกิจกรรมประกวดบรรณารักษยอดเยี่ยมระดับประเทศ โดยคัดเลือกจาก
บรรณารักษดีเดน ระดับภาค จํานวน 5 ภาค โดยบรรณารักษยอดเยี่ยม คือ นายนภดล ทีคอโงน หองสมุด
ประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกน  

   จัดกิจกรรมการประกวดหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยมระดับประเทศ โดยคัดเลือกจาก
หองสมุดประชาชนดีเดน จํานวน 15 แหง จาก 5 ภาค จําแนกเปน หองสมุดประชาชนจังหวัด จํานวน 5 แหง 
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” จํานวน 5 แหง และหองสมุดประชาชนอําเภอ จํานวน 5 แหง ปรากฏผล 
ดังนี้ 

 หองสมุดประชาชนจังหวัดยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชนจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” ยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ 

 หองสมุดประชาชนอําเภอยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชนอําเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

 

โครงการประเมนิเชิงประจักษหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยม 
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  กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ มีหลักการจัดการศึกษาใหเปนการศึกษาตลอดชีวิต
สําหรับประชาชน และใหทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพ่ือใหสามารถพัฒนาการศึกษา
และคุณภาพชีวิตของประชาชนไดอยางตอเนื่อง ซ่ึงสํานักงาน กศน. ไดมีการดําเนินการสงเสริมและสนับสนุน
ใหภาคีเครือขายตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ตามมาตรา 6 (1) (ข) การกระจายอํานาจแก
สถานศึกษาและการใหภาคีเครือขายมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู และมาตรา 7 (2) ภาคีเครือขายเกิด
แรงจูงใจและมีความพรอมในการมีสวนรวมเพ่ือจัดกิจกรรมการศึกษา ตลอดจนดําเนินการพัฒนาศักยภาพของ
ภาคีเครือขายในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสรางขวัญกําลังใจของ
ภาคีเครือขายและบุคลากร กศน. ในการจัดการศึกษาเพ่ือผูดอยโอกาสหรือพลาดโอกาสทางการศึกษา หรือ          
ผูตองการเรียนรูอยางตอเนื่องใหเกิดเปนรูปธรรม  
  ผลการดําเนินงาน 

   คัดเลือกบุคลากร หนวยงาน เครือขาย ท่ีจัดและหรือสนับสนุนการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยดีเดน จํานวน 111 รางวัล จําแนกเปน 
    ประเภทบุคคล  จํานวน  70 รางวัล 
    ประเภทหนวยงาน จํานวน  41 รางวัล 
   จัดทําและมอบเข็มเชิดชูเกียรติครู กศน. พรอมเกียรติบัตร จํานวน 1,119 คน 
จําแนกเปน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 20 ป จํานวน      98  คน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 15 ป จํานวน    336 คน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 10 ป  จํานวน    685 คน 
   จัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือในการจัดการศึกษาระหวางสํานักงาน กศน. กับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และบริษัท เอส แอนด พี ซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
   จัดทํารางบันทึกขอตกลงความรวมมือกับสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ (สพฉ.) 
 
 
 
   การสงเสริมและประสานความรวมมือภาคีเครือขาย กศน. ตางประเทศ 
   เพ่ือสงเสริมใหเกิดการแลกเปลี่ยนความรวมมือทางวิชาการในรูปแบบตางๆ        
การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและความรวมมือท่ีไดลงนามไวกับหนวยงาน/องคกรตางประเทศ หรือท่ี
ตองการเจรจาความรวมมือตอกันในอนาคต รวมถึงการเผยแพรประชาสัมพันธงานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยของประเทศไทยใหหนวยงานตางๆ ท้ังในและตางประเทศไดรูจัก อาทิ 

3. ภาคีเครือขาย 

โครงการสงเสริมภาคเีครือขายในการจัด 
และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

 

การประสานความรวมมือภาคีเครือขาย กศน. ตางประเทศ 
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    จัดอบรมสัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทํายุทธศาสตร   
การขับเคลื่อน กศน. ไทยสูอาเซียน 
    ตออายุสมาชิกองคกรระหวางประเทศ ไดแก International Council for 
Adult Education (ICAE) หรือ สภาการศึกษาผูใหญระหวางประเทศ และ Asia South Pacific Association 
for Basic and Adult Education (ASPBAE) หรือ สมาคมการศึกษาพ้ืนฐานและการศึกษาผูใหญแหงภาคพ้ืน
เอเชียแปซิฟกใต 
    โครงการความรวมมือกับตางประเทศดานการสงเสริมและเผยแพรเกษตร
ธรรมชาติ ตามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กับ MOA 
International และมูลนิธิเอ็มโอเอไทย 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมขององคการ
ยูเนสโก “Third International Congress on Technical and Vocational Education and Training : 
TVET” ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมระดับรัฐมนตรี
ดานการศึกษาภายใตกรอบของเอเปค ครั้งท่ี 5 ขององคการยูเนสโก “The 5th APEC Education Ministerial 
Meeting : AEMM” ณ สาธารณรัฐเกาหลี 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมรัฐมนตรีศึกษา
อาเซียน+3 ครั้งท่ี 1 และการประชุมสุดยอดเอเชียตะวันออกดานการศึกษา ครั้งท่ี 1 ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

   การฝกอบรม ประชุมสัมมนานานาชาติ และศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ   
   บุคลากรสํานักงาน กศน. เดินทางไปฝกอบรม ประชุมสัมมนานานาชาติ ศึกษาดูงาน  
และปฏิบัติราชการ ณ ตางประเทศ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 จํานวน 47 คณะ รวมท้ังสิ้น 258 คน ใน    
20 ประเทศ อาทิ 
    การฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมวิธีการสอนภาษาจีนสําหรับครูสอน
ภาษาจีน ณ มหาวิทยาลัยปกก่ิง นครปกก่ิง และมหาวิทยาลัยครุศาสตรหัวตง นครเซ่ียงไฮ สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
    การฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมครูสอนภาษาจีน หลักสูตรครูผูสอน
สาระการอบรมประสิทธิภาพวิธีการสอน การถายทอดความรูและเทคนิคการสอนภาษาจีนระดับมัธยมศึกษา 
ณ มหาวิทยาลัยครุศาสตรหัวจง มณฑลหูเปย สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    การฝกอบรมภาษาอังกฤษ หลักสูตรการเสนอผลงานและการพูดเพ่ือ              
การประชุม Oral Communication Course : OCC ณ สาธารณรัฐสิงคโปร 
    การฝกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหวางประเทศชั้นสูง 
(Advanced Oral Communication Course : AOCC) ณ ประเทศนิวซีแลนด 
    การประชุมและนําเสนอรายงานวิชาการ เรื่อง One Stop Science 
Camp ณ สาธารณรัฐสิงคโปร 
    การสัมมนานานาชาติดานศูนยการเรียนชุมชน ภายใตหัวขอหลัก Equity 
and Excellence of CLCs : Improving Quality, Network, Ownerships and Outcomes ณ สาธารณรัฐ
อินโดนีเซีย 
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    การเจรจาความรวมมือกับเจาอาวาสวัดพุทธเชตวัน และวิเคราะหสภาพ
พ้ืนท่ีเปาหมายเพ่ือศึกษาความเปนไปไดของกลุมเปาหมายและสภาพแวดลอมในการกําหนดสถานท่ีจัดตั้ง   
ศูนยการเรียน กศน. ในตางประเทศ ณ ประเทศมาเลเซีย 
    การประชุมปรึกษาหารือและเจรจาความรวมมือแนวทางการจัดการศึกษา
สําหรับผูดอยโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาแนวทางการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา : ระบบสะสมหนวย
การเรียนและการเทียบโอนผลการเรียน ความรู และประสบการณ ณ เครือรัฐออสเตรเลีย 
    การศึกษาดูงานตามโครงการการศึกษาดูงานกาชาดฮองกงของสํานักงาน 
ยุวกาชาด สภากาชาดไทย ณ เขตบริหารพิเศษฮองกง สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    การศึกษาดูงานดานวิทยาศาสตรเพ่ือชีวิต ณ มูลนิธิ MOA International 
สํานักงานใหญ ประเทศญี่ปุน 
    การปฏิบัติราชการในฐานะวิทยากรใหความรูเก่ียวกับการเพาะเห็ด เลี้ยงหมู 
และการพัฒนาชุมชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใตโครงการพัฒนาศูนยการเรียนชุมชน ณ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

   งานสนับสนุนความรวมมือกับหนวยงาน/องคกรตางประเทศ  อาทิ 
    คณะบุคคลจากหนวยงานและประเทศตางๆ ไดเดินทางมาศึกษาดูงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ณ สํานักงาน กศน. และหนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวน 3 คณะ รวมท้ังสิ้น 40 คน จาก 6 ประเทศ ไดแก สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน สาธารณรัฐอิสลาม
อัฟกานิสถาน สาธารณรัฐยูกันดา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ 
และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  
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    โครงการความรวมมืออาสาสมัครญี่ปุน (Japanese Overseas Cooperation 
Volunteers : JOCV) โดยสํานักงานความรวมมือเพ่ือการพัฒนาระหวางประเทศของญี่ปุน (Japan 
International Cooperation Agency : JICA) ไดจัดสงอาสาสมัคร จํานวน 2 ราย มาปฏิบัติงานใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน.  
    โครงการจัดการเรียนรูภาษาไทยแกผูหนีภัยการสูรบชาวพมาในพ้ืนท่ีพักพิง
ชั่วคราวชายแดนไทย-พมา โดยความรวมมือกับสํานักงานขาหลวงใหญผูลี้ภัยแหงสหประชาชาติ (UNHCR) 
รับผิดชอบโดยศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ 
 
 
 
 
 
 

 

 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับ
ผูสูงอายุ 
   ประเทศไทยไดกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ จึงจําเปนตองใหผูสูงอายุไดเรียนรูในการดูแล
สุขภาพเ พ่ือการดูแลตนเอง เปนการ เตรียมความพรอมใหผู สู งอายุดํ า เนินชีวิตอย าง มี คุณภาพ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงไดจัดทําประกาศกระทรวง เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการคุมครอง      
การสงเสริม การสนับสนุน ผูสูงอายุในการศึกษาและขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต ดังนั้น
เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินงาน และมีความสอดคลองกับบทบาทและภารกิจตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบกับกลุมเปาหมายท่ีเปนผูสูงอายุมีคุณลักษณะ ความตองการและขอจํากัดใน   
การเรียนรูท่ีมีความแตกตางจากการดําเนินงานปกติ สํานักงาน กศน. จึงจัดใหมีการพัฒนาการจัดการศึกษา     
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีความสอดคลองกับสภาพและความตองการสําหรับผูสูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
 

   ผลการดําเนินงาน  

    กิจกรรมท่ีจัดในพ้ืนท่ี จํานวน 928 แหง ไดแก กิจกรรมวันผูสูงอายุ 
กิจกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ กิจกรรมดูแลสุขภาพการออกกําลังกายผูสูงอายุ กิจกรรมประเพณีสงกรานต
รดน้ําดําหัวผูสูงอายุ กิจกรรมอาหารเพ่ือสุขภาพแกผูสูงวัย กิจกรรมคายพัฒนาทักษะชีวิตโดยนําผูสูงอายุชม
โครงการตางๆ ตามแนวพระราชดําริและโครงการเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมศิลปะประดิษฐ กิจกรรมสงเสริม
การใชเวลาวางการสานตะกราพลาสติก เปนตน 

4. การสนับสนุนโครงการพิเศษ 

การสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 
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    จัดทําตนฉบับแนวทางการจัดกิจกรรมผูสูงอายุ จํานวน 1 เลม 
     พัฒนาหลักสูตรและรูปแบบท่ีเหมาะสมในการจัดการศึกษาตอเนื่อง จํานวน 
2 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรภาษาอังกฤษสําหรับผูสูงอายุ และหลักสูตรคอมพิวเตอรสําหรับผูสูงอายุ 

   โครงการพัฒนาคุณภาพครูผูสอนคนพิการและบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัด
การศึกษาใหกับคนพิการ 
   รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ.2551 และพระราชบัญญัติ
สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551 ไดมุงเนนความสําคัญเก่ียวกับสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชนโดยเฉพาะคนพิการ ซ่ึงรัฐจะตองจัดการศึกษาใหกับคนพิการตามความจําเปนพิเศษ โดยคํานึงถึง 
สิทธิและโอกาสเสมอกันในการไดรับการศึกษาและมีสิทธิท่ีจะไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและ   
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ
เปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย และมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. จึงเล็งเห็นความจําเปนท่ีจะตองมี   
การพัฒนาครูผูสอนคนพิการและบุคลากรท่ีเก่ียวของในการจัดการศึกษาใหกับคนพิการ ใหมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับนโยบาย ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ แนวคิด มีเจตคติท่ีดีตอคนพิการ และสามารถจัดกิจกรรม       
การเรียนรูไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน    

 ดําเนินการฝกอบรมครูผูสอนคนพิการและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัด
การศึกษา กศน. สําหรับคนพิการทุกประเภท จํานวน 663 คน  

 จัดทํารางแนวทางการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สําหรับคนพิการ และรายละเอียดการขอรับเงินอุดหนุนรายหัวสําหรับคนพิการเสนอคณะรัฐมนตรี 

 จัดทํารางแผนปฏิบัติการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับคนพิการ (แผนปฏิบัติการ 5 ป) 

 โครงการฝกอบรมภาษามือเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานสําหรับครูผูสอนและ
บุคลากรที่เก่ียวของกับบุคคลที่มีความบกพรองทางการไดยิน 
   บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินถือเปนคนพิการประเภทหนึ่งตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การกําหนดประเภทและหลักเกณฑของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 ดังนั้น 
เพ่ือใหครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินสามารถติดตอสื่อสาร และ
ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. จึงเล็งเห็นความสําคัญใน
การพัฒนาครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว โดยจัดทําโครงการฝกอบรมภาษามือเพ่ือ     
การสื่อสารข้ันพ้ืนฐานสําหรับครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินข้ึน 
   ผลการดําเนินงาน จัดฝกอบรมภาษามือข้ันพ้ืนฐานใหกับครูผูสอนและ

บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินท่ัวประเทศ 
จํานวน 80 คน  เพ่ือใหสามารถนําไปในการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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 โครงการการใหบริการสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก บริการและความชวยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษาสําหรับคนพิการทุกประเภท 
   กฎกระทรวงกระทรวงศึกษาธิการวาดวยกําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการ  
มีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา พ.ศ. 2550 กําหนดให 
คนพิการยื่นคําขอรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา จาก
สถานศึกษา ซ่ึงหมายรวมถึงหนวยงานการศึกษาของรัฐหรือเอกชน ซ่ึงมีอํานาจหนาท่ีหรือวัตถุประสงคในการจัด
การศึกษาท่ีคนพิการสมัครเขาศึกษาและไดลงทะเบียนแลว สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการการใหบริการ
สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาสําหรับคนพิการทุกประเภทข้ึน
เพ่ือใหนักศึกษาพิการในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ไดรับสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก และบริการตาม
บัญชี ข และ ค ท่ีกําหนดในกฎกระทรวง เพ่ือชวยสงเสริมการเรียนรูในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ผลการดําเนินงาน นักศึกษา กศน. ไดรับสื่อและสิ่งอํานวยความสะดวกตาม

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) จํานวน 663 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 โครงการศึกษาการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับเด็กวัย
เรียนที่ไมไดอยูในระบบโรงเรียน 
   การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหกับเด็กท่ีอยูในวัยการศึกษาภาคบังคับท่ีไมไดอยูใน
ระบบโรงเรียนดวยรูปแบบการศึกษานอกระบบ ไมสามารถใชปรัชญา รูปแบบ แนวคิด และวิธีการเดียวกับ
กลุมผู เรียนการศึกษานอกระบบปกติของสํานักงาน กศน. ซ่ึงเปนประชากรในวัยแรงงาน ท้ังนี้ เพราะมี           
ความแตกตางกันในเรื่องของอายุ วุฒิภาวะ และบทบาททางสังคม จึงจําเปนตองใชวิธีดําเนินงานและแนวทาง    
การจัดการศึกษาท่ีเปนการเฉพาะ เพ่ือใหสอดคลองกับสภาพบริบทของผูเรียน ซ่ึงสํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
แนวทางการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับเด็กวัยเรียนท่ีไมไดอยูในระบบโรงเรียน 
เผยแพรไปยังสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัด จํานวน 66 แหง ซ่ึงรับเด็กท่ีออกจากระบบโรงเรียน
กลางคัน จํานวน 10,816 คน เขาศึกษา 
   ในการนี้ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการศึกษาการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับเด็กวัยเรียนท่ีไมไดอยูในระบบโรงเรียนข้ึน เพ่ือรวบรวมขอมูลสภาพ       
การดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค ซ่ึงจะนํามาเปนขอมูลในการพัฒนาปรับปรุงแนวทางการจัดการศึกษาใหเกิด
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ความสมบูรณยิ่งข้ึน รวมท้ังศึกษารูปแบบการดําเนินงานเดนๆ (Best Practice) ท่ีสามารถนําไปเปนตนแบบ
เพ่ือขยายผลการดําเนินงานไปยังสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ในทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศตอไป 
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการแตงตั้งคณะทํางาน ประชุมปฏิบัติการจัดสราง

เครื่องมือในการติดตามผลการดําเนินงาน เก็บรวบรวมขอมูล และสรุปผลขอมูลการศึกษาผลการดําเนินงาน        
ในจังหวัดนํารอง จํานวน 10 จังหวัด 

 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สําหรับเด็กเรรอน 
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมี
ความสอดคลองกับสภาพและความตองการของเด็กเรรอนซ่ึงเปนเด็กดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
และเทาเทียมกับเด็กท่ัวไป ครูและบุคลากรผูจัดกาศึกษาสําหรับเด็กเรรอนมีความรู ความสามารถในการจัด
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเด็กเรรอนไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดี สามารถ
ดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   ผลการดําเนินงาน  

 จัดทําหลักสูตรและแนวทางการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายเด็กเรรอน  

 จัดอบรมใหความรูแกครูผูสอนเด็กเรรอน จํานวน 40 คน  

 โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับเด็ก      
ตางดาว 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2548 กําหนดใหสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการรับเด็กทุกคนในประเทศไทยเขาเรียนได แมไมมีหลักฐานประจําตัว ซ่ึงเปนการเปดโอกาส
ใหเด็กตางดาวและผูไมมีสัญชาติเขาศึกษาไดเสมอภาคกับเด็กไทย สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับเด็กตางดาวข้ึน เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยใหเด็กตางดาวไดมีโอกาสรับการศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคลองกับวิถีชีวิต อันจะ
นําไปสูคุณภาพชีวิตท่ีดี และสามารถศึกษาตอในระดับสูงได 
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ผลการดําเนินงาน ดําเนินการจัดทําหลักสูตรการจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายเด็กท่ีไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญชาติไทย (ตางดาว) 
ระดับประถมศึกษา จํานวน 1 เลม และแนวทางการจัดการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 1 เลม 

 โครงการพัฒนาสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ระดับประถมศึกษา สําหรับชาวไทยมอแกน 
   เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม พ.ศ. 2551 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ได เสด็จทรงงาน ณ ศูนยการเรียนชุมนชาวไทยมอแกน อุทยานแหงชาติหมู เกาะสุรินทร  ทรงรับสั่งให       
สํานักงาน กศน. พัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกโรงเรียนเพ่ิมเติมจากหลักสูตรเดิม คือ หลักสูตรการศึกษา   
นอกโรงเรียนสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ ผูไมรูหนังสือชาวไทยมอแกน เพ่ือใหชาวไทยมอแกนไดมีโอกาสเรียนตอ
จนจบระดับประถมศึกษา สํานักงาน กศน. จึงไดมอบหมายใหสถาบัน กศน.ภาคใตเปนแกนนํารวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ระดับประถมศึกษาข้ึน เพ่ือเปนการสงเสริมใหชาวไทยมอแกนไดเรียนภาษาไทยอยางมีคุณภาพ 
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการพัฒนาสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับประถมศึกษา จํานวน 3 ชุดวิชา ไดแก วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
คณิตศาสตร 
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 โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมาย
ชาวเล (มอแกน) 
   มติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบหลักการในการฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 
2553 ตามท่ีกระทรวงวัฒนธรรมเสนอ และมอบหมายใหหนวยงานท่ีเก่ียวของนําไปปฏิบัติ โดยในสวนของ
กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบดําเนินการ 2 มาตรการ ไดแก การสงเสริมดานการศึกษาแกเด็กและสนับสนุน
ทุนการศึกษาพรอมจัดตั้งการศึกษาพิเศษ/หลักสูตรทองถ่ินท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน และการสงเสริมดาน
ภาษาและวัฒนธรรมทองถ่ินและสนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง สํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายชาวเล (มอแกน) ข้ึน เพ่ือ
พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาใหเหมาะสมสอดคลองกับสภาพและความตองการของชุมชน มีหลักสูตรและ
สื่อท่ีเหมาะสมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเล  
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการจัดทําหลักสูตรและแนวทางการจัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายชาวเล 

 โครงการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรผูปฏิบัติงานการสอนภาษาไทยเพื่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูลี้ภัยชาวพมาบนพื้นที่พักพิงชั่วคราวชายแดนไทย-พมา 
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัด      
การเรียนการสอนภาษาไทยใหแกผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราวบริเวณชายแดนจังหวัดตาก 
แมฮองสอน และกาญจนบุรี เพ่ือใหผูหนีภัยการสูรบดังกลาวสามารถใชภาษาไทยในการติดตอสื่อสาร เกิด        
การเรียนรูและเขาใจในวัฒนธรรมและประเพณีของไทย รวมท้ังไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตดานตางๆ สามารถ
อาศัยอยูในสังคมของผูหนีภัยการสูรบไดอยางมีความสุข 
   ผลการดําเนินงาน  

 ดําเนินการสนับสนุนสื่อ อุปกรณ  และเครื่องมือใหแกครูในศูนยการเรียน
พ้ืนท่ีพักพิง จํานวน 8 แหง เพ่ือใชในการจัดกิจกรรมเสริมความรูเพ่ือการพัฒนาทักษะชีวิตของผูลี้ภัย ซ่ึง
ประกอบดวย กิจกรรมดานสังคม ประเพณีและวัฒนธรรม กิจกรรมดานการสงเสริมอาชีพ การรักษาสุขภาพ
อนามัยและการกีฬา ตลอดจนกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 จัดประชุม/อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรผูปฏิบัติงาน ดาน
การผลิตสื่อ เอกสาร และแบบเรียนภาษาไทยสําหรับผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราว 

 โครงการพัฒนาเกณฑมาตรฐานการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทยสําหรับคน
ไทยในตางประเทศ 
   สํานักงาน กศน. ดําเนินการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหกับคนไทยในตางประเทศ โดยมีการขยายการดําเนินงานไปยังภูมิภาคตางๆ ท่ัวโลกถึง 22 ประเทศ มีพันธมิตร
เครือขาย ท้ังภาครัฐและเอกชน รวมดําเนินการจัดตั้งศูนยการเรียนการศึกษานอกโรงเรียน 33 ศูนยการเรียน         
มีผูรับบริการท้ังการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการศึกษาตอเนื่อง รวมท้ังสิ้น 2,260 คน และมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน 
   อยางไรก็ตาม ภารกิจการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทยใหกับเด็กและเยาวชนไทยใน
ตางประเทศ ดวยรูปแบบการจัดการศึกษาตอเนื่อง หลักสูตรระยะสั้น ซ่ึงเปดโอกาสใหศูนยการเรียนการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับคนไทยในตางประเทศสามารถดําเนินการสรางหลักสูตรไดเองตาม
ความพรอมและความเหมาะสมกับสภาพบริบทของผูเรียนท่ีแตกตางกันในแตละภูมิภาค เปนเหตุใหในปจจุบัน  
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มีหลักสูตรการสอนภาษาไทยท่ีใชดําเนินการในศูนยการเรียนฯ ในตางประเทศตามภูมิภาคตางๆ ท่ัวโลกเปน
จํานวนมาก สงผลใหขาดความเปนเอกภาพของเนื้อหาสาระและมาตรฐานผลการเรียนของผูเรียนในแตละศูนย
การเรียนฯ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดใหมีโครงการเพ่ือจัดสรางเกณฑมาตรฐานและเครื่องมือในการสอนภาษา
และวัฒนธรรมไทยสําหรับคนไทยในตางประเทศข้ึน เพ่ือใหเปนกรอบแนวทางการจัดทําหลักสูตร และเปน
เครื่องมือในการประเมินและจําแนกระดับความสามารถทางดานภาษาไทยของผูเรียนของศูนยการเรียนฯ ใน 
17 ประเทศท่ัวโลกใหเปนมาตรฐานเดียวกัน ตามแนวทางของการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับคนไทยในตางประเทศตอไป 
 
 
 
 
 
 
 

   ผลการดําเนินงาน   จัดทําเกณฑมาตรฐานการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทย

สําหรับคนไทยในตางประเทศ ประกอบดวย กรอบมาตรฐานเนื้อหา เนื้อหา และจุดประสงคการเรียนรูภาษา
และวัฒนธรรมไทยสําหรับคนไทยในตางประเทศ แยกตามความสามารถในการเรียนรูของผูเรียนเปน 6 ระดับ 
รวมท้ังเครื่องมือวัดมาตรฐานท่ีใชในการวัดความรูดานภาษาและวัฒนธรรมไทยในแตละระดับ ๆ ละไมนอยกวา 
4 ทักษะ 

 โครงการวิจัยรูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะ 
   การจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะท่ีผานมา พบวามีบริบทและจํานวน
ผูเรียนไมสอดคลองกับเกณฑการจัดการศึกษาโดยท่ัวไป สงผลใหเปนปญหาซํ้าเติมโอกาสทางการศึกษาของ
กลุมเปาหมายดังกลาว สํานักงาน กศน. จึงไดมอบหมายใหสถาบัน กศน.ภาคใต รวมกับสํานักงาน กศน.จังหวัดท่ีมี
พ้ืนท่ีเปาหมายเปนเกาะ จํานวน 8 จังหวัด จัดทําแผนงานและโครงการในภาพรวมของภาคใตในการจัดการศึกษา
ใหกับกลุมเปาหมายพิเศษบนเกาะ โดยไดกําหนดใหมีโครงการศึกษาวิจัยรูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับ
กลุมเปาหมายบนเกาะข้ึน ใชระยะเวลาดําเนินการศึกษาวิจัย ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2544 – 2555 เพ่ือศึกษา
สภาพปญหา สราง และพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาของกลุมเปาหมายบนเกาะตอไป 
   ผลการดําเนินงาน   ดําเนินการศึกษารูปแบบการจัดการศึกษาของกลุมเปาหมาย

บนเกาะ ในพ้ืนท่ี 8 จังหวัด ประกอบดวย จังหวัดชุมพร สุราษฎรธานี ตรัง กระบี่ พังงา ภูเก็ต ระนอง และสตูล 
จํานวน 3 รูปแบบ ไดแก 1) รูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือการอานออกเขียนไดของชาวเล (มอแกน) ผานผูนําชุมชน 
2) รูปแบบการจัดการศึกษาอาชีพแบบมีสวนรวม และ 3) รูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของ 
ผูเรียนแบบมีสวนรวม  พรอมท้ังจัดทํารายงานการวิจัยเพ่ือนําไปปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา
สําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะตอไป    
 
 
 



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ 60 

 

 
 
 
 
 

   โครงการพัฒนาครูอาสาสมัคร กศน. 
   ครูอาสาสมัคร กศน. นอกจากจะมีบทบาทหนาท่ีจัดการเรียนการสอนสายสามัญ 
และจัดและสงเสริมการศึกษาสายอาชีพแลว ยังมีบทบาทในการพัฒนาการศึกษาตามอัธยาศัยและปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนๆ ตามนโยบายและจุดเนนของสํานักงาน กศน. เชน การนิเทศงาน กศน. ระดับตําบลและหมูบาน จึงมี
ความจําเปนท่ีจะตองพัฒนาครูอาสาสมัคร กศน. ใหมีความรูและทักษะตามบทบาทหนาท่ีดังกลาว ตลอดจน   
มีเจตคติท่ีดีตอการปฏิบัติงาน และสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 

 

   ผลการดําเนินงาน มีครูอาสาสมัคร กศน. ผานการพัฒนา ไดรับวุฒิบัตรและ       

เข็มวิทยพัฒนจากสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 3 รุน รวม 2,502 คน 

 โครงการเสริมสรางศักยภาพครู กศน.ตําบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   สํานักงาน กศน. เล็งเห็นถึงความสําคัญของครู กศน.ตําบล ซ่ึงมีบทบาทหนาท่ีในการจัด
และสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตของประชาชน รวมถึงการสรางสังคมแหงการเรียนรูในชุมชน จึงไดจัดใหมี
โครงการเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของครู กศน.ตําบล เพ่ือใหครู กศน.ตําบล มีความรู ความเขาใจ

5. การบริหารจัดการ 

การพัฒนาบุคลากร 
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เก่ียวกับการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถนําองคความรูท่ีไดรับไปบูรณาการ
และพัฒนาแนวทางการดําเนินงาน กศน. เพ่ือตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  
   ผลการดําเนินงาน มีครู กศน. ตําบล ผานการพัฒนา ไดรับวุฒิบัตรและ       

เข็มวิทยพัฒนจากสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 3 รุน รวม 2,699 คน 

   โครงการพัฒนาบุคลากรหลักสูตรอาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร กศน. 
   สํานักงาน กศน. โดยสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จัดใหมีโครงการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักสูตรอาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร กศน. เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดสํานักงาน กศน. 
ใหมีความรู ความเขาใจ สามารถบริหารจัดการและปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมท่ี
เก่ียวของกับอาเซียนศึกษาของสถานศึกษาไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน มีหลักสูตรสถานศึกษา “อาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร 

กศน.” จํานวน 1 หลักสูตร โดยมีผูผานการพัฒนาตามหลักสูตรดังกลาว จํานวน 508 คน 

   โครงการพัฒนาบุคลากร กศน. หลักสูตรการจัดทําแผนชุมชนแบบมีสวนรวม 
   เพ่ือใหบุคลากร กศน.  ซ่ึงมีบทบาทภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยใหกับประชาชนและชุมชน มีความรูเก่ียวกับการจัดประชาคมหรือเวทีชาวบาน สามารถ
เปนวิทยากรกระบวนการในการจัดเวทีชาวบานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถเชื่อมโยงขอมูลจาก
เวทีชาวบานสูการจัดทําแผนชุมชนไดอยางครอบคลุม เหมาะสม และสอดคลองกับสภาพชุมชน สํานักงาน กศน.  
จึงไดจัดใหมีโครงการพัฒนาบุคลากร กศน. หลักสูตรการจัดทําแผนชุมชนแบบมีสวนรวมข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ผลการดําเนินงาน มีบุคลากร กศน. ผานการอบรมจากสถาบันการศึกษา

และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 58 คน 
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   โครงการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน กศน. 
   เพ่ือใหการดําเนินงาน กศน. ตามนโยบายและจุดเนนปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. โดยหนวยศึกษานิเทศก ซ่ึงมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการใช
กระบวนการนิเทศในการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จึงไดกําหนดแนวทางในการดําเนินการนิเทศ 
กํากับ ติดตาม และประเมินผล โดยสงเสริมและพัฒนาการนิเทศการศึกษาท้ังระบบ สงเสริมการใชกระบวนการ
นิเทศในการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานและจัดกระบวนการเรียนรู เพ่ือนําไปสู   
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังกํากับ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงานใหทันกําหนดเวลาโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่ออ่ืนๆ ท่ี
เหมาะสม    
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการนิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยของหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ัวประเทศ รวม 
1,030 แหง ประกอบดวย สํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. กศน.อําเภอ/เขต ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทย
บริเวณชายแดน ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) 
และอุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา ณ หวากอ จังหวัดประจวบคีรีขันธโดยมีประเด็นและผลการนิเทศ ดังนี้  
    กศน.ตําบล 
    มีการจัดตั้ง กศน.ตําบลไดเกือบครบทุกแหง และมอบหมายใหครู กศน. ไป
ปฏิบัติหนาท่ีประจําท่ี กศน.ตําบล มีการดําเนินการตามภารกิจหลักท้ัง 4 กิจกรรมอยางตอเนื่อง สงผลให
ประชาชนเขาใจงาน กศน. และเขามาใชบริการเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังไดรับการสนับสนุนเปนอยางดีจากภาคสวนตางๆ 
ท่ีเก่ียวของ ครู กศน.ตําบล มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนจากการไดปรับเปลี่ยนสถานภาพเปน
พนักงานราชการ อยางไรก็ตาม พบวายังมีขอควรคํานึงในเรื่องการพัฒนาครู กศน.ตําบล ใหสามารถปรับตัวกับ
บทบาทใหมท่ีไดรับ จํานวนคอมพิวเตอรมีไมเพียงพอตอจํานวนผูเขามาใชบริการ รวมท้ังการเก็บรักษาวัสดุ ครุภัณฑ 
คอมพิวเตอร เนื่องจาก กศน.ตําบล บางแหงมีสภาพอาคารท่ีไมม่ันคงแข็งแรง  
    การสนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตแรกเกิดจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
    สํานักงาน กศน.จังหวัดและสถานศึกษาทุกแหงสามารถดําเนินการจัดหา
หนังสือเรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดตามขอกําหนดของสํานักงาน กศน. แตพบวา ยังมีจุดควร
พัฒนาในเรื่องงบประมาณท่ีไดรับในการจัดหาแบบเรียนลาชา  
    การประกันคุณภาพการศึกษา 

 การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด พบวาควรมี        
การพัฒนาในเรื่องคณะกรรมการประเมินท่ีไดรับการแตงตั้งมีจํานวนนอย หรือบางครั้งติดภารกิจราชการอ่ืน ทําให
ตองเลื่อนการประเมินออกไป หรือบางแหงดําเนินการประเมินโดยมีคณะกรรมการประเมินไมครบตามจํานวนท่ี
กําหนด หรือเขาประเมินสถานศึกษาคนละชวงเวลา ซ่ึงสงผลตอคุณภาพของการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาโดยรวม รวมท้ังยังมีปญหาในเรื่องความเขาใจไมชัดเจนของบุคลากรสถานศึกษาเก่ียวกับตัวบงชี้
และเกณฑการประเมิน 

การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 
 



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ 63 

 

     สถานศึกษาท่ีไมผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพ สมศ.  สวนใหญ
เปนสถานศึกษาขนาดเล็ก มีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูคอนขางนอย มี
การปรับเปลี่ยนผูบริหารและครู กศน. เขา-ออกบอย รวมท้ังบุคลากรของสถานศึกษามีนอย และบางสวนขาด
ความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา ทําใหสงผลกระทบตอคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 
     การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาข้ึนตรง พบวามีขอ
ควรพัฒนาในเรื่องสถานศึกษาข้ึนตรงทุกแหงยังไมเคยไดรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ท้ังจากการประเมิน
สถานศึกษาโดยตนสังกัด และการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. นอกจากนี้ บุคลากรของสถานศึกษาข้ึน
ตรง บางสวนยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา เนื่องจากมีการเขา-ออกบอย 
และการนิเทศติดตามผลยังทําไดนอย 
    การนิเทศภายใน 
    มีสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. หลายแหงท่ีสามารถดําเนินการนิเทศ
ภายในไดอยางมีคุณภาพในระดับดี – ดีมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งในมาตรฐานดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
อาชีพและทักษะชีวิต แตพบวายังมีขอควรพัฒนาในเรื่องสถานศึกษา กศน. หลายแหงยังปฏิบัติงานนิเทศไดไม
ครอบคลุมทุกกิจกรรมและไมตอเนื่อง รวมท้ังยังขาดรูปแบบ วิธีการ และเครื่องมือการนิเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
บุคลากรสวนใหญยังขาดความรูความเขาใจเรื่องการนิเทศ และผูทําหนาท่ีนิเทศภายในขาดความม่ันใจดาน
เทคนิคและวิธีการนิเทศ 

    โครงการพระราชดําริ 
    การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในพ้ืนท่ี
โครงการพระราชดําริเปนท่ียอมรับในดานคุณภาพของการจัดกิจกรรม และนับวาเปนประโยชนตอผูรับบริการ
อยางยิ่ง ดังจะเห็นไดจากการรับรองมาตรฐานเกษตรธรรมชาติท่ีสงผลใหเกษตรกรมีความม่ันใจและผลผลิตมี
ราคาสูงข้ึน นักศึกษาท่ีไดรับการฝกอบรมจากสถาบันปอเนาะอิสลามศาสนดารุสลามเม่ือไปฝกงานก็มีผลงาน
เปนท่ีพึงพอใจของสถานประกอบการ โดยไดมีการเสนอแนะใหสํานักงาน กศน.จังหวัดและสถานศึกษา
ดําเนินการกํากับดูแลใหมีการจัดกิจกรรมในพ้ืนท่ีโครงการพระราชดําริอยางตอเนื่องและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 
    การสงเสริมการอาน 
    มีการดําเนินการรณรงคและสงเสริมการอานอยางจริงจัง มีรูปแบบการจัด
กิจกรรมท่ีหลากหลาย และมีการจัดหาหนังสือใหมท่ีนาสนใจไวใหบริการในหองสมุดประชาชนและ กศน.ตําบล 
เพ่ิมมากข้ึน แตในขณะเดียวกันก็พบวายังมีขอควรพัฒนาในเรื่องการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ซ่ึงสวนใหญยัง
ดําเนินการใหกับเด็กและเยาวชนในระบบโรงเรียนมากกวากลุมเปาหมายท่ีเปนประชากรวัยแรงงานนอกระบบ
โรงเรียน และงบประมาณจัดซ้ือหนังสือ สื่อ สิ่งพิมพตางๆ ของหองสมุดประชาชนแตละแหงมีจํานวนจํากัด 

   โครงการสงเสริมและพัฒนาการนิเทศการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย  
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาการนิทศการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหมีความทันสมัย ผูเก่ียวของทุกภาคสวนไดมีสวนรวม ไมซํ้าซอน การปฏิบัติงานของศึกษานิเทศกสวนกลาง
และสวนภูมิภาคสามารถเชื่อมตอกันได โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน คือ  ศึกษานิเทศก เปนลําดับแรก 
โดยดําเนินการจัดอบรมเรื่องการนิเทศภายในแกศึกษานิเทศกในสํานักงาน กศน.จังหวัดตางๆ  เพ่ือใหมีความรู 
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ความเขาใจ และสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานนิเทศภายในสูสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัดได
อยางมีประสิทธิภาพตอไป 
   ผลการดําเนินงาน  

 ดําเนินการจัดอบรมใหแกศึกษานิเทศกสํานักงาน กศน. และศึกษานิเทศก
สํานักงาน กศน.จังหวัด จํานวนท้ังสิ้น 74 คน ในเรื่อง 1) ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการนิเทศภายในสถานศึกษา 
2) กลยุทธหรือเทคนิคการนิเทศภายในสถานศึกษา 3) การรายงานผลการนิเทศการศึกษา 4) การประเมินผล
การนิ เทศภายในและการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ 5) การนิ เทศภายในโดยระบบ PDCA และ                
6) การขับเคลื่อนระบบนิเทศภายในสูสถานศึกษา 

 ดําเนินการจัดสัมมนาทางวิชาการ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณและ
ทักษะการนิเทศงาน กศน. พัฒนากระบวนการนิเทศงาน กศน. และประมวลความรูเก่ียวกับการนิเทศงาน 
กศน. ผูเขารวมสัมมนาประกอบดวย ศึกษานิเทศกจังหวัด จํานวน 75 คน และศึกษานิเทศกสวนกลาง จํานวน 
12 คน รวมท้ังสิ้น 87 คน การสัมมนาใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเนนการสรางความเขาใจเรื่อง   
การประกันคุณภาพการศึกษา ท้ังมาตรฐาน/เกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก และมาตรฐาน/เกณฑ      
การประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


